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Wir verbinden Unternehmen und Markte.
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STRATEGY & POLITICS ist ein global agierendes Unternehmen, das seinen Kunden neue

Marktchancen eréffnet. Wir unterstiitzen Sie bei der Optimierung lhrer Strukturen und Prozesse.
Und wir entwickeln Ihr Fiihrungspersonal.

BUSINESS DEVELOPMENT
INTERNATIONAL

Alle Partner von STRATEGY & POLITICS verfiigen iber reiche Berufs- und Lebenserfahrung. Sie MANAGEMENT CONSULTING
haben fundierte Branchenkenntnisse, kénnen auf eine langjéhrige Auslandserfahrung verweisen
und sind bestens vernetzt.

HUMAN RESOURCES

Mittels unserer strategischen Kompetenz und unserer weltweiten Kontakte verhelfen wir lhren DEVELOPMENT
Zlielvorstellungen zum Erfolg.
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Business Development International

Sie mochten einen weiteren Markt erschliefen? Oder lhre Geschaftsaktivitaten auf Ihren

, BUSINESS
bestehenden Markten ausweiten? Dann sind wir fir Sie die richtigen Begleiter. In unseren DEVELOPMENT
i Schwerpunktiandern unterstiitzen wir Sie professionell auf folgenden Feldern: TR TS

i
i; = Kldrung politischer und rechtlicher Rahmenbedingungen MANAGEMENT HUMAN RESOURCES

=

CONSULTING DEVELOPMENT

._1:

= Durchfihrung zielfiihrender Markt- und Wettbewerberanalysen

Gewinnung relevanter politischer Entscheidungstrager

il

Identifikation strategischer Joint-Venture Partner

ldentifikation potenzieller Investoren

= Jernetzung mit potenziellen gréfieren Kunden

Unsere internationalen Kunden unterstiitzen wir gerne auch bei der ErschlieBung unseres
Heimatmarktes — Deutschland. Von unserem Berliner Standort am Brandenburger Tor aus, sind wir
mit politischen und wirtschaftlichen Entscheidungstragern in den Zentren Deutschlands bestens
vernetzt.

e

¥

L
o FI. - Lo -~ . s~
gy AV ” e o L
. B - ¥ -
A s e ool

IMPRESSUM _-DATENSCHUTZ © 2025 | STRATEGY & POLITICS MANAGEMENT CONSULTING




KONTAKT DE |EN

STRATEGY & POLITICS
MANAGEMENT CONSULTING

HOME TEAM BUSINESS DEVELOPMENT MANAGEMENT CONSULTING HR DEVELOPMENT STANDORTE

ISLAMABAD, PAKISTAN

Management Consulting

Im Bereich Management Consulting bieten wir unseren Kunden eine fundierte Beratungsleistung BUSINESS

auf folgenden Feldern: DEVELOPMENT
INTERNATIONAL

= Situationsanalyse & Zielentwicklung
Strategieentwicklung MANAGEMENT HUMAN RESOURCES
Umstrukturierung CONSULTING DEVELOPMENT
Prozessoptimierung & Organisationsentwicklung
Einfiinrung neuer Technologien & Arbeitsmethoden
Marketing & Vertrieb

= |[nterimsmanagement

Wahrend der gesamten Projektlaufzeit steht unseren Kunden durchgehend ein persénlicher
= Projektleiter zur Seite. So stellen wir sicher, dass /hre Zielvorstellungen jederzeit im Zentrum
b L LEE stehen.
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Human Resources Development
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Die meisten Unternehmen unterschreiben den Satz ,Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes

BUSINESS
Kapital®. Die wenigsten Unternehmen investieren jedoch systematisch und zielfiihrend in die DEVELOPMENT
__ _ W _ kontinuierliche Entwicklung ihres Humankapitals. Hier setzt unser Engagement an. Mit einem INTERNATIONAL
e et prar | international erfahrenen Team professioneller Trainer und Coaches unterstiitzen wir Sie auf

folgenden Feldern: MANAGEMENT HUMAN RESOURCES
CONSULTING DEVELOPMENT

= Strategisches Denken & Handeln

= Nachhaltig Motivation ausldsende Flhrung

= Handlung ausltsende Kommunikation

= Think beyond! — Mehr Kreativitat & Innovation

= Starkung der Resilienz bei hoher Schlagzahl

= One company! — Teambuilding; auch standort- und abteilungstibergreifend

Dariiber hinaus fiihren wir auch Audits durch, um Sie bei der systematischen Bewertung Ihrer
bisherigen Aktivitaten im Bereich Personalentwicklung zu unterstiitzen. 360-Grad-Feedbacks und
professionell durchgefiihrte Assessments fiir die richtige Stellenbesetzung runden unser Angebot
ab.
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